 Критерии оценки работы студента - практиканта

Роль оценки в процессе педагогической практики очень важна. Она является и объективным показателем уровня методической подготовки молодого учителя, его данных воспитателя и стимулом в работе, показателем степени профессиональной подготовки будущего учителя. 

Оценка  за учебную и воспитательную работу складывается из:

1) оценок за уроки, посещенные методистом, с учетом мнения учителя-методиста, причем общая  оценка не является средним арифметическим всех оценок. Решающую роль при выставлении итоговой оценки за уроки играют оценки за последние уроки и за зачетный урок, проведенный самостоятельно;

2) оценки за план-конспект;

3) оценки за проведение мероприятия по предмету;

4) оценки за наглядные пособия;

5) оценки за индивидуальный план учебной работы.

Необходимо принимать во внимание при оценке урока индивидуальные особенности студента, а также условия, в которых он работает (наполняемость  класса, успеваемость учащихся и. т. д.).

Оценка за педагогическую практику утверждается факультетским руководителем педагогической практики.

Оценка «Отлично» ставится:

1. если студент хорошо спланировал урок, проявил самостоятельность при составлении плана урока;

2. если структура урока и виды работ рациональны и соответствуют главной цели урока;

3. если студент правильно дозирует время, умеет вызывать интерес учащихся ко всем видам работ на уроке;

4. если студент ведет урок свободно, без конспекта, по ходу урока умеет корректировать запланированную деятельность свою и учащихся;

5. если студент достаточно рационально использует наглядные пособия;

6. если студент четко дает установки, не допускает языковых ошибок и умело исправляет ошибки учащихся;

7. если студент адаптирует свою речь к уровню знаний учащихся, целесообразно использует родной язык;

8. если цель урока достигнута полностью.

Оценка «Хорошо» ставится:

1. если студент правильно спланировал и хорошо подготовил урок, вел урок довольно   свободно;

2. если студент правильно подбирал пути и приемы работы на уроке, но не всегда четко давал установки, не всегда правильно распределял время между отдельными видами работ; 

3. если вел урок на иностранном языке, но допускал негрубые языковые ошибки; 

4. если студент достаточно использовал наглядные пособия, но методика их использования не всегда была правильной; 

5. если студент план урока выполнил, но домашнее задание дал при звонке,

6. если студент привлекал к работе всех учащихся  и имел со всем классом деловой контакт;

7. если цель урока в основном  достигнута.

Оценка  «Удовлетворительно» ставится: 

1. если конспект урока подготовлен, но материал недостаточно осмыслен студентом, студент привязан к конспекту;

2. если студент недостаточно активизирует всех учащихся;

3. студент  ведет урок частично на родном языке или допускает языковые ошибки; 

4. если студент не умеет перестроиться  во время урока, а стремится лишь выполнить план урока; 

5. если наглядные пособия используются, но недостаточно; 

6. если упражнения подобраны правильно, но используются  бессистемно; 

7. если объяснения и установки к упражнениям неясны, некоторые из них рассчитаны только на сильных учеников; 

8. если в выборе методических приемов используются не все возможности, в результате чего не все задачи урока реализованы.

Оценка  «Неудовлетворительно» ставится:

1. если студентом проявлена недобросовестность или крайняя небрежность в составлении плана;

2. если студент спланировал урок, но к нему не подготовлен;

3. если студент неправильно поставил задачи перед классом или вообще не назвал их;

4. если студент вел урок на русском языке или на недоступном учащимся иностранном языке;

5. если на уроке допускал грубые методические и языковые ошибки;

6. если студент не имеет контакта с классом и плохо знает индивидуальные особенности учащихся, в классе отсутствует дисциплина.

